Zatacznik Nr 2
Do Statutu Biblioteki Pedagogicznej w Ostrotece

REGULAMIN
PRACY RADY PEDAGOGICZNEJ

BIBLIOTEKI PEDAGOGICZNEJ W OSTROLECE

§1

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Biblioteki realizujacym zadania wynikajace ze
Statutu Biblioteki.

Rada Pedagogiczna jest organem stanowigcym oraz doradczym i opiniodawczym dyrektora.

Rada w formie uchwal zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych z
dziatalnoscia i organizacjg Biblioteki.

§2

W sktad Rady wchodza: dyrektor jako przewodniczacy oraz nauczyciele bibliotekarze, tj.
wszyscy pracownicy pedagogiczni Biblioteki jako jej cztonkowie.

§3

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym, bez mozliwosci
udzialu w glosowaniu, zaproszeni za zgoda lub na wniosek Rady goscie: pracownicy
administracji 1 obstugi Biblioteki, przedstawiciele organu prowadzacego i organu nadzoru
pedagogicznego,  przedstawiciele  §rodowiska  bibliotekarskiego 1  o$wiatowego,
przedstawiciele zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, inne osoby.

§4
Do podstawowych zadan Rady nalezy:

1. Przygotowanie projektu statutu Biblioteki i przedstawienie go do uchwalenia Radzie.
2. Okresowe i roczne analizowanie i ocenianie pracy Biblioteki.
3. Organizowanie doskonalenia zawodowego pracownikow Biblioteki.



§5

W ramach swoich kompetencji Rada Pedagogiczna:

N ENRE

Zatwierdza roczne plany pracy placowki.

Ustala organizacje pracy Biblioteki, w tym godziny pracy Biblioteki.

Opiniuje projekt planu finansowego placowki.

Opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom — bibliotekarzom odznaczen,
nagrdd i innych wyr6znien.

3. Wydaje opini¢ w sprawie kandydata na stanowisko dyrektora Biblioteki.

Opiniuje pozakonkursowe powierzenie stanowiska dyrektora Biblioteki przez organ
prowadzacy.

Opiniuje propozycje dyrektora Biblioteki w sprawach przydzialu czynnosci
nauczycielom — bibliotekarzom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego.

Rada wnioskuje o odwotanie nauczyciela — bibliotekarza ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w Bibliotece.

§6

Dyrektor jako przewodniczacy Rady zobowigzany jest do:

1.

Przygotowania i prowadzenia zebran Rady, powiadamiania jej cztonkéw o terminie i
planowanym porzadku z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem.

Analizy stopnia realizacji uchwal Rady.

Tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
Rady.

Oddzialywania na postaw¢ nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy i
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnos$ci nauczycieli.
Zapoznania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiatowego oraz omawiania
trybu i form ich realizacji.

§7

Czlonek Rady zobowigzany jest do:

1.

Aktywnego uczestnictwa w zebraniach i pracach Rady oraz rzetelnego przygotowania
si¢ do zebran.

Przestrzeganie postanowien prawa oraz wewnetrznych zarzadzen dyrektora.
Czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji, do
ktorych zostat powotany oraz w wewnetrznym doskonaleniu.

Realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zglosit do niej swoje zastrzezenia.
Sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

Przestrzegania tajemnic obrad Rady.



§8

1. Rada Pedagogiczna obraduje na zebraniach organizowanych z inicjatywy Dyrektora,
organu prowadzgcego, organu nadzoru pedagogicznego lub co najmniej 1/3 czionkow
Rady.

2. Zebrania organizowane sg w miar¢ biezacych potrzeb i w zwigzku z konkretnymi
obowigzkami, a obligatoryjnie dwa razy w roku szkolnym.

3. Uchwaty Rady podjete na zebraniach sg prawomocne, jezeli zostaty podjete zwykta
wigkszoscig gtosow przy udziale co najmniej potowy liczby cztonkow Rady.

4. Glosowanie uchwat i wnioskow ma charakter jawny lub tajny.

5. Glosowanie tajne w sprawach osobowych przeprowadza wybrana przez rade
dwuosobowa komisja skrutacyjna. Wyniki zawiera si¢ w protokole.

6. Glosowanie jest jawne, gdy wszyscy glosujacy opowiadaja si¢ za jego jawnoscia.

§9
1. Rada powoluje, w zaleznos$ci od potrzeb, state lub dorazne komisje.

2. Praca komisji kieruje przewodniczacy powotany przez Rad¢ lub komisje na wniosek
przewodniczacego Rady.

3. Komisja informuje Rad¢ o wynikach swojej pracy formutujac wnioski do zatwierdzenia
przez Rade.

§10

1. Z zebrania Rady oraz zebrania komisji sporzadza si¢ protokét i w terminie 7 dni od
daty zebrania wpisuje si¢ go do ksiegi protokotdw Rady lub ksiggi protokotéw komisji.

2. Protokoty zebrania Rady oraz zebrania komisji wraz z lista obecnosci jej cztonkow
podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant. Cztonkowie Rady przed nastgpnym
zebraniem rady pedagogicznej zobowigzani sa dO zapoznania si¢ z jego trescig i
zgtoszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu Rady. Rada na nastepnym
zebraniu decyduje o wprowadzeniu zgtoszonych poprawek do protokotu.

3. Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady sa ksiggi protokotow. Zasznurowana,
opieczetowang i podpisang przez dyrektora ksiege zaopatruje si¢ w klauzule — ,,Ksiega
zawiera ... stron ponumerowanych i obejmuje okres od ... do ...”.

4. Ksiege protokotdw nalezy udostepnic¢ na terenie jednostki oswiatowej jej pracownikom
oraz upowaznionym przedstawicielom zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli.

§ 11

Regulamin pracy Rady Pedagogicznej zostal sporzadzony w oparciu o Ustawe o systemie
o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z p6zniejszymi zmianami oraz Statut Biblioteki i stanowi
zalagcznik do Statutu Biblioteki Pedagogicznej w Ostrotgce zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczng w dniu 13 wrze$nia 2013 r.



